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SECRETARIA DE ESTADO DA SEGURANGA PUBLICA
SETOR DE CONTRATOS E CONVENIOS — CONVENIO N.° 160/2022

CONVENIO QUE CELEBRAM ENTRE SI O
ESTADO DO PARANA, ATRAVES DA
SECRETARIA DE ESTADO DA
SEGURANCA PUBLICA E O MUNICIiPIO
DE INDIANOPOLIS/PR

PROTOCOLO N°

O ESTADO DO PARANA, através da SECRETARIA DE ESTADO DA
SEGURANGA PUBLICA E ADMINISTRAGAO PENITENCIARIA, inscrito no CNPJ
76.416.932/0001-81, com sede localizada junto @ Rua . Dulcidio, n.° 800, bairro
Batel, CEP 80.420-170, Curitiba, Parana, neste ato representada por seu titular
Wagner Mesquita de Oliveira, RG 14.450.188-8, portador do CPF 021.454.787-
60, nomeado pelo Decreto n° 10.854, de 27 de abril de 2022, adiante denominada
SESP, por intermédio da POLICIA MILITAR DO PARANA/BATALHAO DE
PATRULHA ESCOLAR COMUNITARIA - PMPR/BPEC, e de outro lado o
MUNICIPIO de INDIANOPOLIS, com sede R Praca Caramuru, 150 - Centro,
Indiandpolis - PR, 87210-000, inscrito no CNPJ de n° 76.950.088/0001-74, neste
ato representado pelo Prefeito Municipal Juliano Trevisan Cordeiro, por
intermédio da Secretaria Municipal de Educagdo, doravante denominado
simplesmente MUNICIPIO, resolvem estabelecer o presente Convénio que reger-
se-a, no que lhe for aplicavel pelo disposto na Lei n° 15.608/07, com as seguintes
clausulas:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

O presente acordo visa @ mutua cooperacdo entre os convenentes, que tem por
objeto a Cooperacdo Técnica e Pedagdgica entre os participes, visando a
implantacgdo e continuidade do PROGRAMA EDUCACIONAL DE RESISTENCIA AS
DROGAS E A VIOLENCIA — PROERD, para o 5° ano das Escolas da Rede
Municipal de Ensino Fundamental.

Paragrafo Unico: Podera ser aplicado curso do PROERD aos pais ou responsaveis
e, para a Pré-escola e 1° ao 4° ano do Ensino Fundamental, quando houver Policial
Militar habilitado nos Curriculos.

CLAUSULA SEGUNDA — METAS A SEREM ATINGIDAS

Dentre as metas a serem atingidas com o presente Termo de Convénio, estao:

|. Desenvolver e incentivar o estabelecimento do sistema de prevencao, e o
uso/abuso de drogas nos estabelecimentos de ensino do Estado, para estudantes
(criangas e adolescentes), pais ou responsaveis, profissionais da educacdo e
comunidade do entorno, por meio do uso estratégico da educagdo preventiva
primaria sobre drogas e estabelecimento de conceitos sobre cultura de paz;

Il. Materializar os ditames constitucionais e normativos decorrentes, direcionados a
crianga, com absoluta e especial prioridade protetiva, conforme o previsto na
legislagao vigente, especificamente no que concerne a existéncia de programas de
prevengao referente ao uso e abuso de drogas licitas e ilicitas e agdes geradoras de
violéncia na sociedade;

Ill. Materializar um esfor¢co cooperativo capaz de reforgar os fatores de protecao,
em especial os referentes a FAMILIA, & ESCOLA e a COMUNIDADE, que
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favorecam o desenvolvimiento da resistencia em jovens que, potencialmente,
podem correr o risco de se envolver com o uso de drogas licitas e ilicitas, ou
apresentar comportamento nao aceitavel pela sua comunidade;

IV. Desenvolver nos participantes do PROERD competéncias sociais como a
comunicagdo, tomada de decisdes, resolugdo de conflitos, valorizagao da vida,
maneiras de dizer ndo as drogas e violéncia, aprender a tomar decisbes, construir
habilidades de comunicacdo e nogdes de cidadania, resisténcia as pressoes
pessoais e de grupos, aprendizado de alternativas positivas em relagdo ao ndo uso
de drogas, bem como o aprendizado de ferramentas psicologicas de como ser
seguro, lidar com o estresse, autoestima, empatia, e outros;

V. Reforgar os fatores de protecdo procedentes do trabalho realizado pela Policia
Militar do Parana através do BATALHAO DE PATRULHA ESCOLAR
COMUNITARIA - BPEC, na perspectiva da educagé@o preventiva e em seguranga
publica na escola e na comunidade, em parceria com a respectiva Secretaria
Municipal da Educagao, na reducado da demanda de drogas e da violéncia.

CLAUSULA TERCEIRA - DO CAMPO DE ATUAGAO

O campo de atuagédo, abrangido por este Convénio, restringir-se-a ao provimento de
recursos humanos e materiais para:

I. Aplicacdo efetiva do PROERD pelo Policial Militar (Instrutor, Mentor ou
Facilitador);

Il. Disponibilizagdo de infraestrutura (livro do estudante, sala de aula, profissional
da educagéo e outros recursos) necessarios ao trabalho pedagogico;

Ill. Apoio aos atos solenes para a diplomacgao e formatura dos Alunos.

CLAUSULA QUARTA - DAS OBRIGAGOES DA SESP/PMPR

Séo obrigagdes da SESP, através da PMPR/BPEC:

|. Disponibilizar o Policial Militar (Instrutor, Mentor ou Facilitador), que
desenvolvera as licoes do Programa, com um cronograma de aulas a ser submetido
previamente para a analise do Estabelecimento de Ensino, o qual, uma vez
aprovado, devera ser respeitado, bem como realizar reunides com diretores,
professores, orientadores educacionais, pedagogas, pais e demais interessados
para repassar a filosofia, didatico-pedagégica do Programa;

Il. Arcar com as despesas de transporte, fardamento, armamento, munigéo e
equipamento (colete balistico, algemas, etc.) do Policial Militar (Instrutor, Mentor ou
Facilitador) empenhado;

Ill. Arcar com as despesas de vencimentos e vantagens, assisténcia medico-
odontoldgica, psicologica, social e outros encargos legais do Policial Militar
(Instrutor, Mentor ou Facilitador) empenhado;

IV. Viabilizar e custear as despesas decorrentes da formagao inicial e continuada do
Policial Militar (Instrutor, Mentor ou Facilitador);

V. Propiciar anualmente a formagdo de novos Educadores Sociais (Instrutores)
para aplicagdo do PROERD, conforme demanda do publico-alvo e a politica de
governo.

CLAUSULA QUINTA - DAS OBRIGAGOES DO MUNICIPIO
Sao obrigagdes do MUNICIPIO convenente, com intermédio da Secretaria Municipal
de Educacao:
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I. Indicar, em documento escrito, a relagao do(s) Estabelecimento(s) de Ensino
interessado(s) na implantagéao e continuidade do PROERD,;

1I. Aprovar, através do(s) Estabelecimento(s) de Ensino indicado(s) o cronograma
de aulas, apresentado pelo Policial Militar (Instrutor, Mentor ou Facilitador), o qual,
uma vez aprovado, devera ser respeitado;

I11. Manter o Professor em sala de aula para auxiliar o Policial Militar (Instrutor,
Mentor ou Facilitador), uma vez que, apés o término do Programa, esse Professor
devera ajudar na continuidade aos assuntos trabalhados, nos campos da educagao
preventiva sobre drogas e cultura de paz;

IV. Fornecer os livros do estudante PROERD para os alunos que participarem
durante todo o processo de formagao do respectivo Curriculo PROERD, bem como
os certificados para o momento da formatura;

V. Fornecer a sala de aula adequada para o trabalho educativo, com a incluséo,
quando necessario, de equipamentos audiovisuais e demais recursos necessarios
para a aplicagdo do Programa em epigrafe;

VI1.Fornecer camisetas e demais materiais necessarios a realizagdo das
Formaturas Gerais, com datas a serem fixadas pela Coordenagdo Estadual do
PROERD, incluindo, ainda, o material de divulgacdo (tais como folders, cartazes,
adesivos, entre outros) assegurado o direito a inscrigao de logomarca,;

VII. Garantir e providenciar o transporte dos alunos formandos para as Formaturas
Gerais, desenvolvidas ao final de cada etapa de formacao;

VIIIL. Arcar com as despesas decorrentes do evento relativo as Formaturas
Gerais, conforme planilha de custo apresentada pela Coordenagédo-Geral PROERD;
IX. Preparar o local do ato solene de diplomagdo e formatura dos estudantes,
encarregando-se dos convites, preenchimento e confecgdo dos certificados,
organizagdo do cerimonial, apresentacdo cultural dos alunos, logistica de
distribuicdo de camisetas PROERD e lanches aos estudantes, conforme as
especificagbes da Coordenagdo Estadual, pelo Comandante de Companhia ou
Pelotdo BPEC ou Policial-Militar responsavel pela aplicagcdo do Programa no
Municipio (Instrutor, Mentor ou Facilitador).

CLAUSULA SEXTA - DAS OBRIGAGOES EM CONJUNTO SESP E MUNICIPIO
Sao obrigagdes comuns aos convenentes:

I. A coordenagao do presente Convénio cabera, por intermédio do canal técnico,
entre a Secretaria Municipal de Educacgdo, a Coordenacao Estadual do PROERD,
Comando de Companhia e Pelotao/BPEC local, para o devido acompanhamento,
supervisao e fiscalizagao do convénio.

Il. Analisar e organizar o cronograma apresentado pelo Policial Militar (Instrutor,
Mentor ou Facilitador), o qual, depois de aprovado devera ser respeitado por ambas
as partes, proporcionando o suporte para o seu cumprimento;

Ill. Definir logomarca para camisetas e demais materiais necessarios a realizagéo
das Formaturas;

IV. Definir datas e locais para a realizagcao das Formaturas;

CLAUSULA SETIMA - DO ACOMPANHAMENTO, SUPERVISAO E
FISCALIZAGAO
O presente convénio sera gerenciado:
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. Com o intuito de manter elevado e benéfico padrdo de qualidade do trabalho
didatico e pedagogico, bem como infraestrutura adequada, cada participe, por
intermédio dos Coordenadores, procedera a supervisdo das atividades realizadas;
Il.A fiscalizacdo do trabalho referente a aplicagdo dos Curriculos do PROERD,
fidelidade grafica na producdo de Livros do Estudante PROERD e Certificados
serdo de responsabilidade da Coordenacao Estadual do PROERD no Parana em
conjunto com os Comandantes de Companhia do BATALHAO DE PATRULHA
ESCOLAR COMUNITARIA - BPEC;

Ill. Os servigos de supervisdo realizados pelos Coordenadores, assessorados ou
nao de seus prepostos, ndao implicam em vinculagdo de hierarquia e/ou
subordinacdo entre os Participes e seus prepostos, civis e/ou militares estaduais,
sendo preservado e mantido integras as competéncias de cada um deles, conforme
preceitua a lei e demais normativa internas e inerentes a cada qual.

Paragrafo Primeiro: O acompanhamento, supervisao e fiscalizagdo do presente
convénio cabera ao Sr. 1° Ten. QOPM Ricardo Veiga de Araujo, RG n° 7.516.951-5,
Resp. pelo Comando da 3% Companhia/BPEC.

CLAUSULA OITAVA - ETAPAS OU FASES DE EXECUGAO

O inicio e término do curso serdo indicados pela unidade Policial Militar/PROERD,
apos a assinatura do respectivo Convénio, vencido todo o tramite administrativo em
relagdo a ele, bem como, apos a disponibilizagdo dos materiais necessarios para a
execucdo do convénio, por parte do Municipio/Escola da Rede Publica.

CLAUSULA NONA - DO PRAZO E DENUNCIA

O prazo de duragao do presente convénio sera de 60 (sessenta) meses, podendo
ser denunciado expressamente por qualquer das partes, com antecedéncia minima
de 60(sessenta) dias.

Paragrafo Unico: No caso de denuncia, os bens que um dos Participes tenha
disponibilizado para o outro, reverterao a cada qual, sem qualquer dnus ou encargo,
no estado de conservagdao em que se encontrem.

CLAUSULA DECIMA - DAS ALTERAGOES
O Convénio podera ser alterado a qualquer tempo, exceto no seu objeto, em
comum acordo pelos participes, mediante a formalizacdo de Termo Aditivo.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DA VIGENCIA
Este convénio entrara em vigéncia na data de sua publicagao no Diario Oficial do
Estado, a qual sera providenciada pela SESP.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DOS RECURSOS ORCAMENTARIOS
Ficam vedados, quaisquer espécies de repasses or¢camentarios e/ou financeiros
entre os convenentes, ndo gerando 6nus ao Estado.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA — DAS DESPESAS MUNICIPAIS

As despesas municipais, com a execucdo do presente convénio, processar-se-ao
na forma da legislagao vigente, por conta das dotagbes proprias consignadas no
orgamento da municipalidade.
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CLAUSULA DECIMA QUARTA - DOS CASOS OMISSOS
Os casos omissos que surgirem na vigéncia deste acordo serdo solucionados por
consenso entre os Participes e formalizado por intermédio de Termo Aditivo.

CLAUSULA DECIMA QUINTA - DO FORO

Fica eleito o Foro da Comarca de Curitba — Parana, para dirimir as questdes
suscitadas e ndo solucionadas administrativamente, renunciando-se a qualquer
outro, por mais privilegiado que seja. E, por estarem de acordo, firmam o presente
instrumento em 01 (uma) via de igual teor e forma, na presenga de duas

testemunhas.
Wagner Mesquita de Oliveira
Secretario de Estado da Seguranga Publica
Cel. QOPM Huds6n Ledncio Teixeira
Comandante Geral da Policia Militar do Parana
Juliano Treyisan Cordeiro
Prefeito Municipal de Indianopolis/PR.
TESTEMUNHA 1 TESTEMUNHA 2
/@"OA’M W ‘%h’]{mﬁ C«.'n.ir- de, L"-.:J_; Claaasin
NOME NOME ° .
035128 57922 054 Fg2. 029 - 16
CPF CPF
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ANEXO |
PLANO DE TRABALHO

CONVENIO - SESP/PMPR/BPEC E PREFEITURA MUNICIPAL DE
INDIANOPOLIS/PR.

IDENTIFICACAO DO OBJETO A SER EXECUTADO

O presente plano de trabalho tem como finalidade a Cooperagdo Técnica e
Pedagdgica entre os participes, visando a implantagdo e continuidade do
PROGRAMA EDUCACIONAL DE RESISTENCIA AS DROGAS E A VIOLENCIA —
PROERD, para o 5° ano das Escolas da Rede Publica de Ensino Fundamental,
podendo estender o Curso para Pais ou Responsaveis e, para a Pré-escola, 1° ao
4° ano do Ensino Fundamental, quando houver Policial Militar habilitado nos
Curriculos.

METAS A SEREM ATINGIDAS

e Desenvolver e incentivar o estabelecimento do sistema de prevencdo e o
uso/abuso de drogas nos estabelecimentos de ensino do Estado, para estudantes
(criangas e adolescentes), pais ou responsaveis, profissionais da educacdo e
comunidade do entorno, por meio do uso estratégico da educacdo preventiva
primaria sobre drogas e estabelecimento de conceitos sobre cultura de paz;

e Materializar os ditames constitucionais e normativos decorrentes, direcionados a
crianga, com absoluta e especial prioridade protetiva, conforme o previsto na
legislagao vigente, especificamente no que concerne a existéncia de programas de
prevencgao referente ao uso e abuso de drogas licitas e ilicitas e agoes geradoras de
violéncia na sociedade;

» Materializar um esforgo cooperativo capaz de reforgar os fatores de protegdo, em
especial os referentes a FAMILIA, 8 ESCOLA e 8 COMUNIDADE, que favoregam o
desenvolvimento da resisténcia em jovens que, potencialmente, podem correr o
risco de se envolver com o uso de drogas licitas e ilicitas, ou apresentar
comportamento ndo aceitavel pela sua comunidade;

e Desenvolver nos participantes do PROERD: competéncias sociais como a
comunicagdo, tomada de decisdes, resolugdo de conflitos, valorizagdo da vida,
maneiras de dizer ndo as drogas e a violéncia, aprender a tomar decisdes, construir
habilidades de comunicagdo e nogbes de cidadania, resisténcia as pressoes
pessoais e de grupos, aprendizado de alternativas positivas em relagdo ao ndo uso
de drogas, bem como o aprendizado de ferramentas psicolégicas de como ser
seguro, lidar com o estresse, auto-estima, empatia, e outros;

e Reforgar os fatores de protegao procedentes do trabalho realizado pela Policia
Militar do Parana através do BPEC, na perspectiva da educacgao preventiva e em
seguranga publica na escola e na comunidade, em parceria com a respectiva
Secretaria Municipal da Educagado, na redu¢do da demanda de drogas e da
violéncia.
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GESTORES DO CONVENIO

O acompanhamento, supervisao e fiscalizagdo do presente convénio cabera ao, Sr.
Cap. QOPM Ricardo Veiga de Araujo, RG n° 7.516.951-5, Resp. pelo Comando da
32 Companhia/BPEC.

COMPETE A SESP/PMPR/BEPC

¢ Disponibilizar o Policial Militar (Instrutor, Mentor ou Facilitador), para que
desenvolva o Curriculo PROERD, com um cronograma de aulas desenvolvido em
conjunto com a Escola;

e Arcar com as despesas de infraestrutura, custeio, transporte, fardamento,
armamento, municdo e equipamento (colete balistico, algemas, etc.) do Policial
Militar (Instrutor, Mentor ou Facilitador) empenhado;

e Arcar com as despesas de vencimentos e vantagens, assisténcia médico-
odontoldgica, psicologica, social e outros encargos legais do Policial Militar
(Instrutor, Mentor ou Facilitador) empenhado;

e Viabilizar e custear as despesas decorrentes da formacgao inicial e continuada do
Policial Militar (Instrutor, Mentor ou Facilitador);

e Propiciar anualmente a formacgado inicial e continuada de novos Educadores
Sociais do PROERD, conforme demanda do publico alvo e a politica de governo.

COMPETE AO MUNICIPIO/ESCOLA DA REDE PUBLICA

¢ Indicar, em documento escrito, o(s) Estabelecimento(s) de Ensino interessado(s)
na implantagao, continuidade e implementagdo do PROERD;

e Aprovar, através do(s) Estabelecimento(s) de Ensino indicado(s) o cronograma de
aulas, apresentado pelo Policial Militar (Instrutor, Mentor ou Facilitador), o qual, uma
vez aprovado, devera ser respeitado;

» Manter o Professor em sala de aula para auxiliar o Policial-Militar (Instrutor,
Mentor ou Facilitador), uma vez que, apos o término do Programa, esse Professor
devera ajudar na continuidade aos assuntos trabalhados, nos campos da educagao
preventiva sobre drogas e cultura de paz;

e Fornecer os livros do estudante PROERD para os alunos que participarem
durante todo o processo de formagao do respectivo Curriculo PROERD, bem como
os certificados para o momento da formatura;

e Fornecer a sala de aula adequada para o trabalho educativo, com a inclusao,
quando necessario, de equipamentos audiovisuais e demais recursos necessarios
para a aplicagao do Programa em epigrafe;

e Fornecer camisetas e demais materiais necessarios a realizagdo das Formaturas
Gerais, com datas a serem fixadas pela Coordenacdo Estadual do PROERD,
incluindo, ainda, o material de divulgacdo (tais como folders, cartazes, adesivos,
entre outros) assegurado o direito a inscrigdo de logomarca;

e Garantir e providenciar o transporte dos alunos formandos para as Formaturas
Gerais, desenvolvidas ao final de cada etapa de formacao;

e Arcar com as despesas decorrentes do evento relativo as Formaturas Gerais,
conforme planilha de custo apresentada pela Coordenagao-Geral PROERD;

e Preparar o local do ato solene de diplomagdo e formatura dos estudantes,
encarregando-se dos convites, preenchimento e confeccdo dos certificados,
organizagdo do cerimonial, apresentacdo cultural dos alunos, logistica de
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distribuigdo de camisetas PROERD e lanches aos estudantes, conforme as
especificagoes da Coordenagdo Estadual, pelo Comandante de Companhia ou
Pelotdo BPEC ou Policial-Militar responsavel pela aplicagdo do Programa no
Municipio (Instrutor, Mentor ou Facilitador).

COMPETENCIAS CONJUNTAS ENTRE SESP/PMPR/BPEC E
MUNICIPIO/ESCOLA DA REDE PUBLICA

¢ Analisar e organizar o cronograma apresentado pelo Policial Militar (Instrutor,
Mentor ou Facilitador), o qual, depois de aprovado devera ser respeitado por ambas
as partes, proporcionando o suporte para o seu cumprimento;

¢ Definir logomarca para camisetas e demais materiais necessarios a realizagao
das Formaturas;

e Definir datas e locais para a realizagao das Formaturas.

PRAZO DE EXECUGAO

O inicio e término do curso serdo indicados pela unidade Policial Militar — PROERD,
apos a assinatura do respectivo Convénio, vencido todo o tramite administrativo em
relacdo a ele, bem como, apos a disponibilizagdo dos materiais necessarios para a
execucado do convénio, por parte do Municipio/ Escola da Rede Publica.

A vigéncia do convénio sera de 60 (sessenta) meses, tendo inicio a partir da sua
publicagdo em Diario Oficial do Estado.

RECURSOS FINANCEIROS

Os recursos financeiros para a compra dos materiais, visando a execucao das
atividades educacionais a serem desenvolvidas pelo Policial Militar (Instrutor,
Mentor ou Facilitador), serao provenientes do tesouro Municipal.

ETAPAS OU FASES DE EXECUCAO
Conforme a demanda das Escolas Publicas nos Municipios.

- PR, de de 2022.
Juliano Trevisan Cordeiro Ten.-Cel. QOPM Adilar Marcelo de
Lima
Prefeito Municipal de Indianépolis/PR Comandante do BPEC
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R.C.A PRODUTOS E SERVICOS LTDA.
Protocolo n.° 19.721.165-2.

Vigéncia: 02/01/2023 até 01/01/2024.
Valor total: R$ 130.043,28 (cento e trinta
vinte e oito centavos).

Contrato n°® 1260/2022 — GMS N° 6017/202Z
de empresa especializada
servicos de limpeza, asseio, conservag
as necessidades do centro integrado
regional da SESP na capital, oriundo de Pre
Assinado em 19/12/2022.

LUIZ MINIOLI NETTO EPP.

Protocolo n.° 19.511.306-8.

Vigéncia: 19/12/2022 até 18/06/2023.

Valor total: R$ 6.207,50 (seis mil, duzentos e sete reais e cinquenta
centavos).

Contrato n°® 1382/2022 — GMS N° 6760/2022 tem por objeto a aquisi¢éo
de 250 (duzentos e cinquenta) garrafas térmicas para uso dos guardas
vidas do corpo de bombeiros durante a operagdo verdo 2022/2023,
oriundo de Pregéo Eletronico n® 1710/2022.

Assinado em 19/12/2022.

MALMEGRIM EMPREENDIMENTOS IMOBIIARIOS EIRELLI.
Protocolo n.° 18.779.281-9.

Vigéncia: 36 (trinta e seis) meses contados a partir da assinatura.
Valor total: R$ 1.009.135,44 (um milhdo, nove mil, cento e trinta e
cinco reais e quarenta e quatro reais).

Contrato n° 1366/2022 — GMS N° 6630/2022 tem por objeto a locagéo de
imével para abrigar a 10° Subdivisédo Policial de Londrina/ PR.

Assinado em 19/12/2022.

MUNICIPIO DE INDIANOPOLIS.

Protocolo n.° 19.611.980-9.

Vigéncia: 60 (sessenta) meses a partir de sua publicacéo.

Convénio que tem por objeto a Cooperagao Técnica e Pedagogica entre
os participes, visando a implantagdo e continuidade do Programa
Educacional de Resisténcia as Drogas e a Violéncia — PROERD.
Assinado em 19/12/2022.

MUNICIPIO DE CAPITAO LEONIDAS MARQUES.

Protocolo n.° 16.301.368-1.

Vigéncia: 60 (sessenta) meses a partir de sua publicacéo.

Convénio que tem por objeto a instalagdo de Posto doravante
denominado como Posto da Brigada Comunitaria ou PBC, e a viabilizagédo
das atividades de Defesa Civil no Municipios.

Assinado em 19/12/2022.

SABOR & ART COZINHA INDUSTRIAL LTDA.

Protocolo n.° 19.815.584-5.

Vigéncia: 18/02/2023 até 16/08/2023.

Valor total: R$ 1.194.544,80 (um milh3o, cento e noventa e quatro mil,
quinhentos e quarenta e quatro reais e oitenta centavos).

Contrato n® 1390/2022 — GMS N° 6788/2022 tem por objeto a contratagdo
emergencial de prestacdo de refeicdes destinadas aos apenados e
servidores das cadeias publicas de Rio de Sul e Paranagua, oriundo de
Dispensa de Licitagdo n°® 42578/2022.

Assinado em 19/12/2022.

PRINT BRAND PRODUTOS E SERVICOS PARA SAUDE EIRELI.
Protocolo n.° 19.088.499-6.

Vigéncia: 20/12/2022 até 19/12/2023.

Valor total: R$ 13.500,00 (treze mil e quinhentos reais).

Contrato n°® 1398/2022 — GMS N° 6871/2022 tem por objeto a aquisi¢éo
de pulseiras de identificacdo para atender a demanda da policia militar e
policia civil durante a operagédo verdo 2022/2023, oriundo de Pregdo
Eletrénico n° 1486/2022.

Assinado em 20/12/2022.

ERS COMERCIO E SERVIGOS LTDA.

Protocolo n.° 19.416.029-1.

Vigéncia: 20/12/2022 até 16/03/2023.

Valor total: R$ 156.125,00 (cento e cinquenta e seis mil cento e vinte
cinco reais).

Contrato n® 1378/2022 — GMS N° 6738/2022 tem por objeto a contratagéo
de prestagdo de servicos continuados sem dedicagdo exclusiva de
empresa especializada na prestagdo de servico de apoio logistico e
operacional com fornecimento de hospedagem, locagéo de transporte,
recursos humanos, alimentagédo, montagens e desmontagens, mobiliarios,
servigos técnicos e equipamentos, locacdo de espaco fisico e outros
servicos correlatos a organizagdo de evento, para atender as
necessidades do Departamento da Policia Civil - DPC, oriundo de adeséao
ao Pregao Eletronico n° 597/2020.

Assinado em 20/12/2022.

FCA FIAT CHRYSLER AUTOMOVEIS BRASIL LTDA.

Protocolo n.° 19.844.236-4.

Valor total: R$ 6.766.629,12 (seis milhées setecentos e sessenta e
seis mil seiscentos e vinte e nove reais e doze centavos).

Termo Aditivo tem por objeto o ACRESCIMO do valor do Contrato n°
1333/2022 — GMS n° 6420/2022 em 8,47%, referente a aquisi¢do de
veiculos para atender as necessidades do departamento da policia civil —
DPC.

Assinado em 20/12/2022.
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21 (seis milhdes e duzentos e quarenta e
ais e vinte um centavos),

o n° 4500059818, tem por objeto a
stituicdo do Plano de Trabalho.

JAGUARI.

3s a partir de sua publicagao.

lal.pr.gov. - , to o estabelecimento de condigbes para
proporcionar ocupacao laborativa aos apenados do Sistema Penitenciario
do estado do Parana, como forma de readaptagdo ao meio social,
devendo atuarem nos servigos de costura e confecgbes em geral,
acabamentos em roupas e demais materiais de cama, mesa e banho, nas
dependéncias da Cadeia Publica de Mandaguari.

Assinado em 20/12/2022.

ESCRITORIO SOCIAL DE CURITIBA — ES / DEPPEN.

Protocolo n.° 19.569.358-7.

Vigéncia: 60 (sessenta) meses a partir de sua publicagéo.

Convénio que tem por objeto o estabelecimento de condi¢cdes para
proporcionar ocupacgéo laborativa aos apenados do Sistema Penitenciario
do estado do Parand, que estejam cumprindo pena em regime semiaberto
harmonizado monitorado, na execugao de servigos de limpeza em geral,
nas dependéncias da conveniada ou em locais determinados pela
empresa e previamente informados Escritério Social de Curitiba — ES/
DEPPEN.

Assinado em 20/12/2022.

ELDORADO REFEIGOES LTDA.
Protocolo n.° 19.768.710-0.
Vigéncia: 20/12/2022 até 16/03/2023.
Valor total: R$ 649.281,60 (seiscentos e quarenta e nove mil,
duzentos e oitenta e um reais e sessenta centavos).
Contrato n° 1378/2022 — GMS N° 6738/2022 em por objeto a contratagdo
emergencial de prestacdo de servigos de nutricdo, cocgéo e fornecimento
transportado de refeigdes para atender a demanda AOS apenados e
servidores das cadeias publicas de corbélia e assis chateaubriand,
oriundo de adesé&o ao Pregao Eletrénico n° 597/2020.
Assinado em 20/12/2022.

138643/2022

I Superintendéncia Geral de Ciéncia,
Tecnologia e Ensino Superior

SUPERINTENDENCIA GERAL DE CIENCIA, TECNOLOGIA E ENSINO
SUPERIOR - SETI.

3° TA TC091'18 - Eprotocolo 19.844.123-6 - Participes:
SETI/UGF/UEM - OBJETO:"ESTRUTURAGAO DOS LABORATORIOS
DE ENSINO DO CURSO DE ENGENHARIA ELETRICA DA UEM’,”.
Vigéncia: O presente Termo Aditivo tem por objeto prorrogar a vigéncia
do Termo de Cooperagdo n° 091/18 SETI/UGF para 60 (sessenta)
meses, ou seja, até a data de 31/08/2023, sendo o periodo de execugéo
do projeto equivalente ao de vigéncia, tendo em vista a justificativa
apresentada pela UEM no protocolo em epigrafe e nos termos do Plano
de Trabalho aprovado. Este Termo de cooperagdo entra em vigor na
data de publicagdo do extrato em Diario Oficial Industria e Comércio.
Assinatura: Curitiba, datado e assinado digitalmente.

138105/2022

I Receita Estadual do Parand

EXTRATO DE CONVENIO

TERMO DE CONVENIO DE COOPERACAO TECNICA N° 048/2022 —
SEFA/REPR/MUNICIPIO DE CASTRO

PROTOCOLO: SID n° 19.818.425-0
PARTICIPES: ESTADO DO PARANA, por intermédio da RECEITA ESTADUAL
DO PARANA, CNPJ n° 78.393.592/0001-46, com interveniéncia e anuéncia da
SECRETARIA DE ESTADO DA FAZENDA — SEFA, CNPJ n° 76.416.890/0001 -
89, ¢ 0o MUNICIPIO DE CASTRO, CNPJ n° 77.001.311/0001-08.
OBJETO: Conjugagio de esforgos entre as partes, a fim de estabelecer o intercdmbio
de informagdes/dados entre si, visando otimizar as atividades de arrecadagio e de
fiscalizagdo de tributos, na forma das obriga¢des doravante estabelecidas (Portal
dos Municipios).
FUNDAMENTO LEGAL: Lei Estadual n® 14.133, de 1° de abril de 2021; Decreto
Estadual n° 10.086, de 17 de janeiro de 2022; Lei Complementar n® 105, de 10
de janeiro de 2001; art. 6°, § 4°, da Lei Complementar n°® 63, de 11 de janeiro de
1990; e art. 199 do Codigo Tributario Nacional (Lei Federal n® 5.172, de 25 de
outubro de 1966).
VIGENCIA: 60 (sessenta) meses — inicio em 21/12/2022 e término em 21/12/2027.
DATA ASSINATURA: 19 de dezembro de 2022.
SIGNATARIOS: Roberto Zaninelli Covelo Tizon (Diretor da Receita Estadual
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